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STRATEGIA DE CERCETARE PE TERMEN SCURT A  
UNIVERSITĂȚII CREȘTINE „DIMITRIE CANTEMIR”  

Universitate de învățământ și cercetare avansată 
(2026-2028) 

 
 

1. Universitatea Creştină „Dimitrie Cantemir” îşi organizează 
activitatea de cercetare pe două niveluri:  

 
Centrele de cercetare ale Facultăților din cadrul Universității Creștine 

„Dimitrie Cantemir” 1. 
Centrele de cercetare funcționează în cadrul fiecărei Facultăți, conform (RC02), 

Regulamentului privind organizarea și funcționarea centrelor de cercetare 
din UCDC2, care stabilește că, Centrul de cercetare ştiinţifică se constituie ca 
structură distinctă al Universităţii Creştine "Dimitrie Cantemir" (UCDC), coordonat de 
Senatul Universităţii şi îşi desfăşoară activitatea pe baza prevederilor Legii 
Învățământului Superior nr. 199/2023, în conformitate cu planul strategic de dezvoltare 
al Universităţii.   

Centrul de cercetare ştiinţifică cuprinde în structura sa colective de cercetare 
formate din cadre didactice din cadrul UCDC, care participă la realizarea obiectului său 
de activitate, fiind înfiinţat în scopul desfăşurării activităţii de cercetare ştiinţifică şi 
dezvoltare în domeniile: ştiinţe economice, ştiinţe juridice şi administrative, ştiinţe 
istorice, ştiinţe politice şi ale comunicării, filologie şi ştiinţe ale educaţiei, în vederea 
participării la elaborarea strategiilor de dezvoltare şi la realizarea programelor şi 
obiectivelor ştiinţifice cuprinse în Strategia de cercetare a UCDC, în concordanţă cu 
Planul naţional pentru cercetare-dezvoltare.  

Există 6 centre de cercetare, organizate în cadrul fiecărei Facultăţi, conform cu 
specializarea acestora, cu necesităţile didactice, pedagogice, informaţionale şi cognitive.  

1. Centrul de cercetare din cadrul Facultății de Ştiinţe Juridice şi Administrative,  
2. Centrul de cercetare din cadrul Facultății de Business,  
3. Centrul de cercetare din cadrul Facultății de Limbi şi Literaturi Străine,  
4. Centrul de cercetare din cadrul Facultății de Ştiinţe ale Educaţiei,  
5. Centrul de cercetare din cadrul Facultății de Drept din Cluj-Napoca,  
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extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.ucdc.ro/documente/ceac/2024/RC%2002%
20Regulament%20privind%20organizarea%20si%20functionarea%20centrelor%20de%20cercetare%20ed
5.pdf  

2 https://www.ucdc.ro/regulamente/  
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6. Centrul de cercetare din cadrul Facultății de Ştiinţe Economice din Cluj-Napoca. 

 
2. Institutele de cercetare din cadrul Universității Creștine 

„Dimitrie Cantemir” își desfășoară activitatea conform (RC01) Regulamentului 
privind organizarea și desfășurarea activității de cercetare științifică 3 

 Institutul de Cercetări Ştiinţifice Multidisciplinare 
 Institutul pentru Studiul Comparat al Civilizaţiilor 
 Institutul Internaţional pentru Drepturile Omului 
 Institutul pentru Studiul Social de Gen 
 
 Institutul de Cercetări Ştiinţifice Multidisciplinare4 promovează programe 

de cercetare pentru profesori şi pentru studenţii programelor de licenţă şi de master, 

                                                             
3 https://www.ucdc.ro/regulamente/ 

4 https://ucdc.ro/io/  
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conform (RC03) Regulamentului privind organizarea și funcţionarea Institutului de 
Cercetări Ştiinţifice Multidisciplinare (ICSM)5. 

Rezultatele cercetărilor sunt prezentate în cadrul conferinţelor naţionale şi 
internaţionale şi sunt publicate în reviste şi cărţi de specialitate, precum și pe bază de 
contract, ca rezultat al competiţiei naţionale sau prin legătura directă cu mediul de afaceri. 
ICSM a fost primul institut de cercetare ştiinţifică creat în UCDC.  

În anul 2005, Consiliul Naţional al Cercetării Ştiinţifice din Învăţământul 
Superior a acordat acestui Institut o Diplomă de Excelenţă, document deosebit 
de important pentru vizibilitatea Universităţii la momentul respectiv.   

 
Institutul pentru Studiul Comparat al Civilizaţiilor6 este o structură 

universitară creată în cadrul UCDC, în scopul cercetării problemelor cu care civilizaţiile se 
confruntă, nu numai din punct de vedere istoric, ci şi din punct de vedere interdisciplinar, 
conform (RC05) Regulamentului privind organizarea și funcţionarea  Institutului  pentru 
Studiul Comparat al Civilizatiilor (ISCC)7 .  

Unul din cele mai importante domenii de cercetare ale Institutului este dedicat 
personalităţii deosebite a lui Dimitrie Cantemir, istoric al vestului şi al estului. Nenumăraţi 
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extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.ucdc.ro/documente/ceac/2024/RC%2003%
20Regulament%20privind%20organizarea%20si%20functionarea%20ICSM%20ed5.pdf  

6 https://iscc.ucdc.ro/  
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extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.ucdc.ro/documente/ceac/2024/RC%2005%
20Regulament%20privind%20organizarea%20si%20functionarea%20ISCC%20ed1.pdf  
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cercetători români şi străini sunt invitaţi să participe, ritmic, la proiecte comune, la 
workshop-uri şi conferinţe.  

         
Institutul Internaţional pentru Drepturile Omului8 face parte din strategia 

universităţii de dezvoltare a cercetării în domeniul Drepturilor Omului. Scopul Institutului 
este de a investiga drepturile fundamentale ale omului şi de a proteja, promova şi pune în 
aplicare cultura Drepturilor Omului, conform (RC04) Regulamentului privind organizarea 
şi funcţionarea Institutului Internaţional pentru Drepturile Omului (IIDO)9.  

Un punct important pentru activitatea Institutului este Conferinţa Internaţională 
The European Human Rights Culture the Right to Happiness, ajunsă la ediția X-
a, cu participarea cercetătorilor şi profesorilor români şi străini.  

Institutul are o relaţie strânsă cu Asociaţia Română pentru Filosofia Dreptului, cu 
Asociaţia Internaţională pentru Filosofia Dreptului şi Filosofie Socială, și Academia de 
Științe Juridice din România, Institutul Român pentru Drepturile Omului și Institutul de 
Cercetari Juridice „Acad. Andrei Rădulescu” al Academiei Române.  

 
Institutul pentru Studii Sociale de Gen are ca scop dezvoltarea activităţilor de 

cercetare în domeniul studiilor de gen la nivel naţional şi internaţional, promovarea 
extinderii reţelei profesionale, creşterea colaborării cu alte organizaţii, încheierea de 
parteneriate pentru proiecte sociale şi de cercetare, organizarea evenimentelor ştiinţifice 
internaţionale. Rezultatele tuturor acestor activităţi sunt diseminate în întreaga lume prin 
cărţi și articole în reviste academic de specialitate.  

 
Strategia de cercetare pe termen scurt 2026-2028 
 

Pentru ca UCDC să exceleze, în continuare, în cercetarea științifică la nivelul 
standardelor europene, trebuie avute în vedere următoarele:  

 reorganizarea institutelor de cercetare, pentru îmbunătățirea activității, prin 
revitalizarea managementului, coroborată cu o schema de personal care să reflecte 
actualele tendințe din cercetare și redefinirea obiectivelor de cercetare și angajarea de 
cercetători, prin concurs, cu funcția de bază și activitate permanentă în cadrul 
instututelor pentru atragerea de granturi de cercetare; 

 crearea unui mediu de cercetare performant și atractiv pentru specialiști, dar și 
pentru tinerii cercetători, prin posibilitatea stimulării finaciare a acestora pentru 
participarea la Congrese și Conferințe internaționale importante din țară și străinătate; 

                                                             
8 https://iido.ucdc.ro/  
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extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.ucdc.ro/documente/ceac/2024/RC%2004%
20Regulament%20privind%20organizarea%20si%20functionarea%20IIDO%20ed2.pdf 
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 sprijinirea unor domenii strategice, în special în domeniul Inteligenței Artificiale, 
în care UCDC poate deveni lider național;  

 promovarea excelenței în ceea ce privește rezultatele cercetării științifice și ale 
inovării în domeniile de specialitate ale UCDC, prin posibilitatea stimulării finaciare a 
publicări de articolele cotate ISI;  

 stimularea competitivității în atragerea de fonduri naționale și internaționale 
destinate cercetării și implicarea studenților și masteranzilor în activitatea de cercetare 
în scopul dezvoltării și perfecționării deprinderilor acestora pentru cercetarea 
aprofundată pe domenii de specializare necesare pregătirii lor temeinice în programele 
de licență și masterat;  

 transformarea UCDC într-un factor activ în mediul economico-social și într-un 
factor de cultură la nivel local, regional, național și internațional prin realizarea de 
parteneriate instituționale în scopul dezvoltării unor proiecte de anvergură cu caracter 
științific, educațional, social și cultural; 

 creşterea impactului social al activității de cercetare științifică prin identificarea 
problemelor la nivelul societății și dezvoltarea de soluții eficiente și fezabile care să 
genereze politici publice și sociale adecvate la nivel local și regional în domeniul 
educației, administrației, justiției, turismului etc.  

 înființarea de masterate de cercetare; 
 înființarea unei școli doctorale. 
Fundamentele de la care s-a pornit în elaborarea strategiei se referă la resursele 

umane, infrastructura de cercetare, colaborarea în regim de parteneriat, managementul 
proiectelor de cercetare, dezvoltarea universităţii ca un pol de excelenţă în relaţia cu 
mediul academic, de afaceri, social şi necesitatea modernizării managementului şi 
cercetării, în conformitate cu Carta UCDC care la art. 5 alin 2 stabilește că: UCDC îşi asumă 
rolul de asigurare a unei educaţii performante, bazată pe corelaţia permanentă dintre 
cele mai noi şi mai înalte cuceriri ale ştiinţei şi tehnologiei şi utilizarea acestora în 
procesul de învăţământ prin crearea unui hub educaţional care să permită studenţilor, 
dar şi comunităţii, să aibă acces la cele mai inovative şi inovatoare sisteme de gândire 
critică.  

Astfel, Universitatea reprezintă pentru comunitatea care îşi asumă, la rândul său, 
învăţarea pe tot parcursul vieţii, cadrul instituţional pentru evoluţia permanentă la care 
trebuie să ne raportăm, fiecare dintre noi, în actuala societate în care schimbarea 
cunoaşte o dinamică fără precedent datorată celei de-a patra revoluţii industriale, 
reprezentată de inteligenţa artificială. 
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Obiective specifice ale cercetării ştiinţifice pentru perioada 2026-2028 
 
Obiective specifice privind cercetarea ştiinţifică pentru perioada 2026-2028 au în 

vedere următoarele direcţii de acţiune:  
 modernizarea managementului cercetării științifice prin utilizarea inteligenței 

artificiale în monitorizarea rezultatelor cercetării și dezvoltarea infrastructurii de 
cercetare, în special în domeniul Inteligenței Artificiale;  

 creşterea performanţei resurselor umane din activitatea de cercetare, prin 
angajarea de cercetători, prin concurs, cu funcția de bază și activitate permanentă în 
cadrul instututelor;  

 perfecţionarea managementului proiectelor de cercetare pentru finanţarea 
cercetării prin accesarea de granturi de cercetare și stimularea performanței academice;  

 diversificarea relaţiilor de parteneriat cu mediul academic, de afaceri și social la 
nivel naţional şi internaţional;  

 valorificarea rezultatelor cercetării prin publicații;  
 înființarea de masterate de cercetare; 
 înființarea unei școli doctorale.  
Fiecare obiectiv are în vederea dezvoltarea UCDC ca o entitate cu vizibilitate naţională 

şi internaţională privind dezvoltarea unei cercetări competitive, transferuri de cunoaştere, 
precum şi oferirea unui suport pentru crearea unui sistem funcţional care să faciliteze 
atragerea, selecția, formarea și dezvoltarea resurselor umane cu potențial creativ pentru 
activitatea de cercetare la nivelul standardelor internaționale.   

Strategia de cercetare a Universității este în conformitate cu Carta Universității care 
stabilește la art. 2. Alin. 5 că Universitatea desfășoară și activități conexe sau 
complementare activităților de învățământ și cercetare științifică și că (art. 5 alin. 1) 
Misiunea Universității constă în promovarea unui mediu de învățare și cercetare creativ 
și inovativ în acord cu valorile creștine, cu scopul de a forma specialiști capabili să 
susțină progresul economic și social, iar (art. 5, alin. 3) Asigurarea calității în activitate 
didactică și de cercetare științifică constituie preocuparea și responsabilitatea de bază a 
Universității. Scopul real al acestui proces este ca absolvenții UCDC să dobândească 
cunoștințe și competențe profesionale și transversale necesare în cariera personală, dar 
și societății.   

 
Prorector cu activitatea de cercetare 

Prof. univ. dr. Dragoș Marian Rădulescu 


